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Aamun ohjelma

1. Monitoimijaisen arvioinnin kokonaisuus - mallin esittelyä ja keskustelua

2. Jakautuminen ryhmiin kehittämiskokonaisuuksien mukaan 

ryhmäkohtaisten työsuunnitelmien laatiminen ja työskentelyn aloittaminen

3. Aikatauluasiat
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Monitoimijaisen arvioinnin osaprosesseja

• Asiakkaan ja lähityöntekijän (esim. neuvolan terveydenhoitaja, 

varhaiskasvatuksen/koulun työntekijä, nuorisotyöntekijä, MLL-työntekijä?) 

arviointi lapsen ja perheen tilanteesta sekä tuen tarpeesta

• Varhaisen vaiheen monitoimijainen arviointi (kun ei vielä tarvetta 

sosiaalihuollon palvelutarpeen arvioinnille)

• Sosiaalihuoltolain mukainen palvelutarpeen arviointi

• Monitoimijainen arviointi erityistason asiakkuuden aikana

• Monitoimijainen arviointi, kun arvioidaan osaamis- ja tukikeskuksen 

palveluiden tarvetta

 Konsultointimahdollisuus myös tasojen välillä
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Työryhmän kehittämistoimenpiteet

1. Nopeakäyttöisen arviointityökalun kehittäminen varhaisen vaiheen työn 

tueksi, asiakkaan ja lähityöntekijän tekemään yhteiseen arvioon

2. Monitoimijaisen arvioinnin yhteistyön rakenteiden kehittäminen

• Varhaisen vaiheen monitoimijaisen verkoston rakenteet (tiimit, 

yhteistyökäytänteet, konsultaatiomallit, sopimukset tms.)

• Sosiaalihuoltolain mukaisen palvelutarpeen arvioinnin toimijat, työparityöskentely 

ja yhteistyön rakenteet

3. Yhteisten kirjaamiskäytäntöjen kehittäminen

• Yhteinen neuvottelurunko varhaisen vaiheen yhteistyöhön

• Palvelutarpeen arvioinnin runko

• Yhteinen asiakassuunnitelma
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Pienryhmät

1. Nopeakäyttöisen arviointityökalun kehittäminen varhaisen vaiheen työn 

tueksi, asiakkaan ja lähityöntekijän tekemään yhteiseen arvioon

 Kaikki yhdessä

2. Monitoimijaisen arvioinnin yhteistyön rakenteiden kehittäminen

 Mirka Forsström?, Maippi Kiiski, Sari Miettinen, Kati Paulaniemi, Minna Hakala

3. Yhteisten kirjaamiskäytäntöjen kehittäminen

 Mirka Forsström?, Taru Räsänen
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Kotitehtävät

1. Tällä tapaamisella tuotettuja ideoita jatkojalostetaan omissa työyhteisöissä 

ja keskustelujen tuotokset jaetaan yhteisesti seuraavassa tapaamisessa 

8.12.2017.

2. Mitkä organisaatiot olisivat kiinnostuneita pilotoimaan työryhmässä 

sovittavia arviointimalleja? Ottakaa yhteyttä Nannaan tai Mariaan, niin 

sovitaan yhteinen tapaaminen!
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Työryhmän tavoitteiden konkretisointi ja aikataulutus

27.9.20178

9-10/2017 11-12/2017 1-6/2018 7-12/2018

ALKUKARTOITUS JA 

SUUNNITTELU

Arviointiprosessin ja 

toimijoiden määrittely

TOIMINTAMALLIN 

KEHITTÄMINEN

Sisällöllisten 

kokonaisuuksien 

määrittely

Menetelmät ja 

välineet

Dokumentointi

TOIMINTAMALLIN 

ARVIOINTI JA 

JALKAUTTAMINEN

SOTE 

2020

TOIMINTAMALLIN 

PILOTOINTI JA 

JATKOKEHITTÄMINEN 

PILOTOINNIN AIKANA

Yhteistyörakenteiden 

hahmottaminen

Vastuuhenkilömallin 

määrittely

Yhteensovittava

johtaminen

KOULUTUSTARPEIDEN KARTOITTAMINEN

TIETOJÄRJESTELMIIN LIITTYVIEN TARPEIDEN KARTOITTAMINEN



Työryhmän tapaamiset ja niiden sisällöt

• 8.12.2017 klo 9-12 Nopeakäyttöinen arviointityökalu

 Suuntiman esittely

 Huolen puheeksi ottamisen malli

• 17.1.2018 klo 8.30-11.30 Monitoimijaisen arvioinnin yhteistyön rakenteet

• 16.2.2018 klo 8.30-11.30 Yhteisten kirjaamiskäytänteiden kehittäminen

• 15.3.2018 klo 9-11

• 16.4.2018 klo 13-15

• 15.5.2018 klo 9-11

• Kaikki tapaamiset pidetään Pikassoksen tiloissa (Åkerlundinkatu 2 A, 3. krs, Tampere). 
Muutokset ovat mahdollisia.

• Huom! 2.2.2018 monitoimijaisen arvioinnin yhteiskehittämispäivä asiakastyötä tekeville 
työntekijöille ym. Tarkempi ohjelma ja aikataulu julkaistaan myöhemmin.
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Nanna Miettunen

Puh. 050 349 5610

nanna.miettunen@pikassos.fi

Maria Antikainen

Puh. 040 335 7688

maria.antikainen@valkeakoski.fi

Yhteystiedot

Monitoimijainen arviointi

Projektikoordinaattorit

Pirkanmaan Lapsi- ja perhepalveluiden kehittäminen - PIPPURI
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Kiitos!


