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Ehkaisevan vakivaltatyon kehittdminen Pirkanmaalla

1 Kokouksen avaus

Puheenjohtaja, projektikoordinaattori Paivi Viitanen-Marchegiano avasi kokouksen
klo 14.05.

2 Ajankohtaiset
kuulumiset

Kaytiin esittaytymis- ja kuulumiskierros.

25.4. Helsingissa jarjestetadan Maria Akatemian Prima Mater Symposium:
Haasteena eettisesti kestava ihmisyystilaisuus.
https://www.mariaakatemia.fi/event/koulutuspaiva-naisen-ja-miehen-vakivalta/
Ks. mainos muistion liitteena.

Toukokuussa Helsingissa koulutus, aiheena miehen ja naisen vakivalta, jarjestajinad
Maria Akatemia ja Miessakit ry.

Ylojarvella todettu, etta paikallisen vakivaltatyon tydoryhman perustaminen tassa
vaiheessa on hankalaa, joten sosiaalitydntekija Elina Liikanen jatkaa vakivaltatyon
vastaavana tyontekijana valittaen kunnassa ehkaisevan vakivallan tietoutta ym.
kaytantoja.



https://www.mariaakatemia.fi/event/koulutuspaiva-naisen-ja-miehen-vakivalta/

Poliisiammattikorkeakoulun opiskelija, nuorempi konstaapeli Ulla Nousiainen tekee
opinnaytetyotdan aiheesta ”Poliisin ennalta estdva toiminta: Idhisuhdevakivallan
kierteen katkaiseminen”. Tahan liittyen hdn on ldhettanyt haastattelupyynnon
Nokian ja Yl6jarven kaupunkien tyontekijoille.

Tampereen Kaltoinkohdeltu lapsi -koulutukseen osallistui yli 500 henkil6a eri
puolilta Pirkanmaata. Tarvetta peruskoulutukselle on jatkossakin. Téhan asti
koulutus on jarjestetty Tampereella kerran vuodessa.

Tampereen kaltoinkohtelun seurantaryhma jarjestaa koulutuksia ja paivittaa
ohjeistuksia. Kaltoinkohtelun kasikirjaa paivitetdaan parhaillaan.

Aluehallintovirasto pitaa ylla 1ahisuhdevakivaltatyon yhteyshenkildlistaa. Lista
|lahetetdaan ryhmalaisille muistion liitteena. Ryhmalaisia pyydetdan tarkistamaan
oman organisaationsa osalta, ettd yhteystiedot ovat ajan tasalla.

Sastamalassa Marak-tyoryhmaa kaytetadn myds lievemmissa vakivaltatilanteissa
seka lahisuhdevakivaltatyon jalkauttamisessa laajemminkin. Ryhma kokoontuu
saannollisesti. Sosiaalitydn erikoistumiskoulutuksessa oleva sosiaalityontekija laatii
ammattilaisten oppaan, joka valmistunee loppuvuodesta 2018.

Nokialla selvitetdan sote-palveluiden yhteistoiminta-alueen perustamista Mantta-
Vilppulan ja Juupajoen kanssa. Lahisuhdevdkivallan tunnistaminen ja puheeksiotto
toimivat, mutta ohjaus palveluihin on osin epaselvaa. Asiakkaita on ohjattu paljon
Setlementin perhevakivaltaklinikalle, mutta sielld on rajalliset resurssit. Kenen
vastuulle perhevakivaltaty® kuuluu? Virtaa valillamme -parisuhderyhma
ennaltaehkaisevana tydmuotona alkamassa.

Maria Akatemia ja Puhuri ovat kuntien kaytettavissa. Reuna-alueilla on heikommin
palveluita saatavilla. Maria Akatemian kautta on mahdollisuus myos
puhelintyoskentelyyn.

Salla Alamaki antoi koulutus- ja tydmenetelmavinkin: vakivaltaa kokeneiden
nuorten aikuisten hoito-ohjelma (Tampereen kaupungin mielenterveys- ja
paihdepalvelut/Katri Pihlaja ja Setlementti Tampere ry).

Vakivaltakioskilla Perheiden talolla on tavoitettu hyvin ihmisia. Toimintamallia
kannattaisi jalkauttaa laajemminkin osana perhekeskustoimintamallia. Myos
Puhurin POP UP -kioskissa Koskikeskuksessa on tavoitettu suuri maara ihmisia,
otettu asioita puheeksi, ohjattu asiakkaita jne.

Terveiset THL:sta
19.3.2018
perhekeskustydpajasta

Projektikoordinaattori Paivi Viitanen-Marchegiano esitteli THL:n dioja
perhekeskuksen tehtdvista. Ks. esitys sekd paivitetty THL -diaesitys muistion
liitteina.

Istanbulin sopimuksen
toimeenpano
Suomessa

Paivi Viitanen-Marchegiano esitteli Istanbulin sopimuksen kunnille asetettuja
toimenpiteita. Sopimus on velvoittava ja se sisaltda 46 toimenpidetts, jotka
kohdentuvat eri hallinnonaloille.
Esimerkkeja toimenpiteista:

- EPRAS-koulutuksen levittaminen ja vakiinnuttaminen

- SERI-tukikeskus

- MARAK-toimintamallin levittdminen ja vakiinnuttaminen

- Turvakotien alueellisen saavutettavuuden parantaminen




- Strateginen suunnittelu kuntatasolla = Kuntien
strategioihin/hyvinvointikertomuksiin maininta vakivaltatyosta

- Kunnan suunnittelutydn ja toiminnan yhteys maakunnan suunnitteluun ja
toimintaan, hyvinvointikoordinaattorien verkostoituminen = tarkistetaan,
onko vakivaltateema ollut heidan verkostossaan kasittelyssa.

Ks. THL/ Martta Octoberin Istanbulin sopimuksen toimeenpano
Suomessa -diaesitys muistion liitteena.

Keskustelussa tuotiin esille, etta Istanbulin sopimus on naisuhrikeskeinen sopimus
ja tekijatyo on jaanyt vahalle huomiolle. Maria Akatemia on laatinut sopimukseen
omat ehdotuksensa/taydennyksensa. Suomessa sovelletaan sopimusta myos
miehiin ja poikiin kohdistuvan vakivallan osalta.

Projektikoordinaattori ehdotti, ettd perhekeskuspilotit Nokia, Kangasala ja
Lempaala liittyisivat Tampereen Marak-ryhmaan. Lahdetaan selvittamaan tata
mahdollisuutta.

Léhisuhdevakivallan
suodatin- ja
kartoituslomake

THL:n suosituksen mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa tulee
systemaattisesti kartoittaa lahisuhdevakivallan riskia.

Lomaketta kdytettdessa on tarkeas, ettd lomaketta kayttava tydntekija tietdd myos,
mihin ohjata asiakkaita, mistd apua saa. Lomake lisdd ammattilaisten ja asiakkaiden
ymmarrysta siitd, mika kaikki on ldhisuhdevakivaltaa.

Ylojarvellad on kirjattu tavoitteeksi, ettd perhekeskuksessa suodatinkysymykset
otetaan rutiiniksi. Lomake kasitelldan tyontekijoiden yhteisessa kokouksessa.

Keskustelussa tuotiin esiin, ettd suodatin- ja kartoituslomakkeelta puuttuu kysymys
vakivallan tekemisestd. Pohdittiin, voisiko sen jotenkin lisdtd lomakkeelle tai
ohjeistuksiin.

Sovittiin, ettd lomake ldhetetdan nyt Pirkanmaan jokaiseen kuntaan ja
kannustetaan kuntia ottamaan se kayttoon.

Ks. suodatin- ja kartoituslomake

Lahisuhdevakivallasta kysyminen ja uhrin kohtaaminen (2013) (pdf)
Lahisuhdevakivallan suodatin- ja kartoituslomake (2013) (pdf)

Ohjeistus lahisuhdevakivallan suodatin- ja kartoituslomakkeen tayttdmiseen (2013)
(pdf)

Domestic violence enquiry and assessment form (PDF)

Kaltoinkohdeltu lapsi
(KKL) -toimintaohje

Sovittiin, ettd myos KKL-toimintaohje lahetetdan joka kuntaan, jarjestdihin ja
seurakuntiin. Mychemmin kesalla selvitetaan, miten toimintaohje on otettu
kayttdon eri puolilla maakuntaa.

Mita on tehty, mita
vield tehdaan?

Tehdaan nyt:

Lasten kaltoinkohteluun puuttuminen —yhteistyd: toimintaochjeen jalkauttaminen
Pirkanmaan alueelle; uusintajakeluna 3/ 2018 -> onko kaytdssa? -kysely 6/ 2018



https://thl.fi/documents/605877/747474/THL_uhri_A4.pdf
https://thl.fi/documents/732587/741077/THL_suodatin_kartoituslomake_A4.pdf
https://thl.fi/documents/605877/747474/THL_lahisuhdevakivallan_ohjeistus_A4.pdf
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THL- Lahisuhdevakivallan suodatin- ja kartoituslomake; kaytdon tehostaminen
kunnissa -> onko kaytossa? -kysely 6/ 2018

”Kohti sovinnollista eroa” -koulutusrupeama perhekeskusta pilotoivien kuntien
kanssa (ks. Tampereen mainos). Tampereen koulutukseen voivat osallistua kaikki
Pirkanmaan kuntien, jarjestdjen ja seurakuntien tydntekijat. Ks. mainos liitteena.

Vakivallan ehkaisyn huomiointi kuntastrategiassa (hyvinvoinnin edistamisen
tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot) -> maininnat kuntien
hyvinvointikertomuksiin/ strategioihin

Tehddan seuraavaksi:

Kuntakohtaiset ohjeistukset ja palveluiden polutukset erilaisiin tilanteisiin: mita
palveluita tarjolla missékin vaiheessa

Kunnan suunnitteluty6n ja toiminnan yhteys maakunnan suunnitteluun ja
toimintaan (tukivelvoite maakunta —> kunta), hyvinvointikoordinaattorien
verkostoituminen

MARAK-mallin maakunnallistaminen (OT-keskukset?)

Yhteispilottina Tampereen yliopiston kanssa Brief-Cap —lomakkeen testaus ”Lasten
kaltoinkohtelun riskintunnistaminen terveydenhuollossa. Riskinarviointityokalun
kayttoonotto, moniammatillinen tuki ja koulutus —hanke (2016-2018)”

[tsearviointi

Tampereen yliopiston johtamiskorkeakoulu on kerannyt ryhmaldisilta palautetta
osana hankkeen itsearviointia. Kasiteltiin saadut palautteet. Ryhmalta saatu
yhteensa nelja vastausta. Ks. koonti muistion liitteend

Missa onnistuttu?

- tiedon vélittdminen olemassaolevista palveluista ja koulutuksista = esim.
koulutuksiin saatu aiempaa enemman osallistujia

- verkostoituminen

- hyvien kdytantdjen jakaminen

- keskusteleva ryhma, hyva ilmapiiri ryhmassa

- alueiden eriarvoisuuden nakyvaksi tekeminen, asioiden eteenpdin
vieminen eri alueilla

Missa kehittamisen varaa?
- asiakasosallisuuden vahvistaminen
- niiden kuntien mukaan ottaminen kehittdmiseen, jotka eivat ole mukana
tdssa tyoryhmassa
- tyon jalkauttaminen

Kolme tarkeinta seuraavaa toimenpidetta?

- Varmistetaan, ettd maakunnan kaikissa kunnissa on perustieto, miten
toimia lahisuhdevakivaltatilanteissa: Suodatin- ja kartoituslomakkeen
jalkauttaminen, KKL-ohjeistuksen jalkauttaminen

- Asiakkaan danen vahvistaminen: LAPEn kokemusasiantuntijaryhman
hyodyntaminen, kouluterveyskyselyn tulosten hyédyntaminen




- Jokainen ryhmalainen varmistaa, ettd oman organisaation
strategiassa/hyvinvointikertomuksessa on jatkossa maininta
ldhisuhdevdkivaltatyosta

Lisdksi keskusteltiin ndista:
- Mista pienet kunnat saavat tukea vaikeissa tilanteissa? = tarvitaan
maakunnallisia rakenteita
- Myo6s tyontekijanakdkulman huomioiminen tarkeda: turvallisuus,
konsultointimahdollisuudet, tydnohjaus, tydturvallisuuskysymykset
- Koulun ja varhaiskasvatuksen kiusaamisen ehkaisyn pilottia voisi esitella
myds talle tydryhmalle.

Seuraava kokous

Seuraavan kokouksen teemana on Pirkanmaan LAPEn koordinaattorin Susanna
Raivion johdolla tutustuminen koulun ja varhaiskasvatuksen kiusaamisen ehkdisyn
pilottiin.

Seuraava kokous pidetaddn ke 9.5.2018 klo 8.30-11.00 Tampereen virastotalossa,
Aleksis Kiven katu 14-16, 5. krs, rh 4.

Huom! 19.4. kokous on peruttu.
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Kokouksen
paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.03.




