Lapsi- ja
perhepalveluiden

muutosohjelma

VERKOSTOJOHTAMINEN

Avaintekijat, jotka mahdollistavat onnistuneen verkostotyon

Oikea-aikaisuus, ennaltaehkaisy,
palveluiden yhteensovittaminen,
asiakaslahtoisyys, lapsildahtoisyys,
perhelahtoisyys, osallisuus, tietoon
perustuvuus, vaikuttavuus,
kustannustehokkuus, digitaalisuus

Yhteiset tavoitteet

Fokus
kokonai-

Asiakas
keskios-

Tuttuus, luottamus

suudes-

Tiedonkulku
Koordinointi

Yhteinen kieli, viitekehys, toimintakulttuuri, toimintatavat,
periaatteet, tiimirakenteet, tilat

Perhekeskuksen johtamisen rakenne

Sosiaali- ja terveyspalvelut  Perhetyo Sosiaalitydn johtaja / sosiaalijohtaja Ohjaa, linjaa
Sosiaality® Hoitotyon paallikko / johtava ylilaakari *  Yhteensovittaa palvelut
Kasvatus- ja perheneuvonta *  Tukee integraatiota ja organisoi
Neuvola verkostoyhteistyota
Kouluterveydenhuolto * Mahdollistaa yhteiseen ty6hon
Opiskeluterveydenhuolto osallistumisen
(Kohtaamispaikka) +  Seuraa ja arvioi
- ; et : + Johtaa tiedolla
Sivistyspalvelut \E/:rhalskasvatus S|V|stysp_h_ta.Ja / . Vastaa tiedonkulusta
iopetus Opetuspaallikké / . .
Perusopetus Johtava rehtori ja varhaiskasvatuspaallikkd *  Kokoaa asmkqspalau_tetu.ado_t
(Kohtaamispaikka) »  Tukee resurssien optimoinnissa
Kulttuuri ja vapaa-aika
3-sektori ja seurakunnat Kohtaamispaikat Jarjestéedustus Johtamisen
Lasten ja perheiden palvelut Seurakuntien edustus
Muut toiminnot perUSta
Asiakasedustus Asiakasraati Asiakasraadin edustaja kunnan
Nuorisovaltuusto Nuorisovaltuuston edustaja LAPE-
Hyvinvointikoordinaattori ty('jryh massa
Muut Perhekeskuskoordinaattori/muutosvaiheen
perhekeskusagentit
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