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- Verkoston toimivuuden avaintekijt

Oikea-aikaisuus, ennaltaehkaisy,
‘ palveluiden yhteensovittaminen,
! asiakasldhtoisyys, lapsilahtoisyys,

‘ perheldhtoisyys, osallisuus, tietoon
T perustuvuus, vaikuttavuus,

kustannustehokkuus, digitaalisuus

, —
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' Yhteiset tavoitteet

terveyspalvelut

Fokus
kokonai-
suudes-

sa

Asiakas
keskios-
sa

Tiedonkulku
Koordinointi

LAPE palveluiden kokonaisuus,

jolla yht_eiset tavo itteet, _aWOt: ‘ Yhteinen kieli, viitekehys, toimintakulttuuri, toimintatavat,
penaatteet, strategl'a N periaatteet, tiimirakenteet, tilat
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Asiakaslahtoisyys
Kohtaamisen taidot ja kohtaamise
Mita mina voin tehda? Miten mina voin auttaa?

Kopin ottaminen asiakkaan agiasta
+ Asiakas on aina oikealla ovella

Tarpeen tunnistaminen, puheeksi ottaminen

Milloin oma asaaminen &i riita? Milloin minun on kutsuttava osaamista
moniammatillisesta verkostosta rinnalleni?

Palveluiden yhteensovittam

Asiakasosallisuus
Asiakaspalvelukulttuuri
Lapsen oikeudet

Mista lapsen hyva elama I;nnstuu?
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Lapsivaikutusten arviointi — miksi? "f;;’uu#"‘fﬁﬂ
.—ﬂ‘/

LAVA on osa ihmisin kohdestuvien valcutusien (IVA) kokonaisuytta, saksl on mada

ennakkoaniainnmn (EVA) kohteits, esm. ympdrato-, talous- @ yritysvakutusien anioind

*  Lapssn kohdestuvien valkulusien annoinnissa lavoiteena on tarkestella kokonaisvaltamesti sita
miten

» lapsl otetaan huomicon erilaisiasa yhisiskunnallisissa toim issii ja pidtoksissd
- millainia valkutuksia phitkset aineuttaval ja
+ millaista tietoa lapaista ja piltdksen vaikutuksista on piltéksenteon taustalila.
Lapsivaikutusien anvicinnila sehviletadn, mien padits voicaan toteulias lasten edun kannaita
partaalls mahdolasils tivally
«  Lapsivakutusien anicinndssa tarkasiofiaan Wasten hyvinvombin ja oleuksin vakuttova telipdaa
kokonalsuudessaan _ Hyodyt ja haitat
+  Lapsin kohdsluvien valkulssien andginnin olennaingn osa on lasien ja nueoren omien
minlpdoxien (& kokemusien selvitiéminon. Sen vuoksi se on myds valne, jolla voidaan vahvisiaa

Lapsivaikutusten arviointi paatoksenteossa

Lapsivaikutusten arviointi — milloin?

Suoraan lapsia koskettavissa pastoksissa (esimerkiksi kouluverkkoa,
lastensuojelun toteutusta, harrastustoimintaa koskeval paatokset)

Isoa joukkoa lapsia koskettavissa paatoksissa (esimerkiksi kouluverkkoa tal
varhaiskasvatusta koskevat paatokset)

Sellaisissa paatoksissa, jotka koskettavat pienta joukkoa lapsia, mutta lapsen
hyvinvoinnin kannalta merkityksellista asiaa (esimerkiksi lastensuojelun
avohuolion tukitoimia toteutusta koskevat paatdkset)

Arviol lapsivaikutusten arvioinnin tarpeellisuus aina myos epasuoraan lapsia
koskevassa paatoksenteossa (esimerkiksi aikuisten palveluita koskevat
paatoksetl, ymparistodn liittyvat paatokset)

Valmistele isossa asiassa laajempi arvio, pienessa mutta merkittavassa asiassa
rajatumpi anvio.

11320 e

Lapsivaikutusten arviointi = mita?

= Miten asia voidaan foteuttaa lasten kannalta parhaalia mahdoliselia tavadla? Millaisia valkutuksa
panokselld olis lpsan NUSHIN Ji heslin perheania?

+ Mita vaikutuksia er on or a (esim. orityist tukea tar
vahemmisioihan kuukrval, hekommassa asemassa cleval) clevien lasten hyvinvointin?
PennAtaDe
fyymnen kehitys
phyyRinen bebity

L] Y
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Lapsivaikutusten arviointi —miten?

= Luo perusts lapsivaikutusten anaoinnille
— ks s

& e Lapnds
= Analysol knotiu beto
+ tryadynnd tuliten hulk Lagrai silfnls indanturino,
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* Pastokienteln
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* oty phitbhousts
+  Seuraa millaisis valkutulsis phatokseild on lapsin
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Lapsi- ja

e s ) | Perhekeskusmall

Perhekeskusmalli on verkostomainen
toimijoiden, palveluiden ja toimintojen seka
yhteisten sopimusten ja toimintamallien kokonaisuus.

Perhekeskusmallin avulla verkostoidaan seké sovitetaan yhteen lasten ja perheiden

palvelut asiakaslahtdisesti siten, ettd lapset ja perheet saavat tarvitsemaansa tukea ja
apua oikea-aikaisesti.

Perhekeskusmallia kehitettiin Pirkanmaalla erilaisten kehittamistyoryhmien, paikallisten

pilottien sek& alueellisten perhekeskusvalmennusten kautta, tiiviissa yhteistyossa
valtakunnallisen perhekeskuskehittamisen kanssa.

Hankkeen aikana saatiin méaariteltyd Pirkanmaan maakunnallinen perhekeskusmalli,
sen arvot, toimintaperiaatteet ja keskeiset tehtdvakokonaisuudet.

Lapsi ja perhe

Rajapinnoista
astantuntijoina

yhdyspintoja
Tunnustelaan myls ) Verkesion kokoonpane =
Ihsisveckostopr ja ~ sovitaan perheen kanssa, Tasa-arvo
verlaistuen merkliys :

sratke viio pavheen
- ket olennaisgt

ja

y yhdenvertaisuus
. Y Kohtaaminen Verkoston ‘ tolmijat
Asiakas on | ja kokcaminen |
aina puheeksiotto Ml yhteistydhon Yisi lapsi
oikealla ovella | yhteinen
Apu ja tuki lihelle | tiannekuva
perhoiden arkea, - Kaikki verkoston
oikea-aikalsta apua, ( Jasenet saavat
el pormpolielua Yhteinen . yhleisen Kirjalisen
pabalusta tolsean suunnitelma ja . suunnitalman teelleen
yhteinen tyoskentely :
. 9 heen kanssa L N
Huomaa hyvi " ! 77 Kankreettisia tekoja
lapsessa ja vanhemmassa yksin ja yhdessd
Kahtamninen mybieisid Yhislsen suunnitelman
i § toteutus vhisistyin
aicost anostasn ja monimueokssien

mabdoiisusksia

P idar tarpest huomicd

mordpuciisest hylidwden
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® Perhekeskusmallia voidaan lahte& rakentamaan paikallisella
tasolla kokoamalla ensin keskeiset toimijat yhteen, kartoittamalla
perhekeskusmallin ydintoimintojen lahtétilanne, maarittelemalla
paikalliset tavoitteet maakunnallisten ja valtakunnallisten
suositusten kautta seka sopimalla toimintamallin johtamisesta,
koordinoinnista ja toimijoiden valisestéa tydnjaosta.

o Mita tarvitaan perhekeskusmallin
rakentamisen tueksi?

» Johtamisen ja koordinoinnin

rakenteet

 Lahiesimiesten vastuu:
tyontekijoille lupa toimia toisin,
uudenlaisen yhteisen tydskentelyn
mahdollistaminen

“ » Perhekeskusagenttien paikallinen
'I ja maakunnallinen verkosto
< &3 . Opetus:ija TERVEYDEN JA
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Monitoimijainen tyoskentely

© Lapsen ja perheen tilannetta kartoitetaan eri palveluissa sekad perhekeskus- etté erityistasolla: neuvolassa,
koulussa, sosiaalipalveluissa, erikoissairaanhoidossa jne. - Tavoitteena oli I6ytaa ratkaisuja siihen, miten
eri arviointeja ja tydskentelyprosesseja voitaisiin nivoa yhteen, vahennettaisiin paallekkaista tyota ja ennen
kaikkea saataisiin nopeampaa ja kokonaisvaltaisempaa apua ja tukea lapsille ja perheille.

o Keskeisena tavoitteena oli myds asiakkaan, erityisesti lapsen, toimijuuden vahvistaminen erilaisissa
asiakkuusprosesseissa.

® Uusia malleja ja kokeiluja: avainhenkildmalli, asiakkkuuspolku, lapsen oma yhteenveto, neuvolan
perheohjaus ensisynnyttéaneille, lastensuojelun ja perheneuvonnan yhteinen paivystys-/ arviointityoskentely
jne.

® Aiemman kehittamistyon jatkokehittdminen ja jalkauttaminen: yhteiskirjaamispohja, verkostopalaverin
pelisddnnot

Mitd opimme?

Yhteisia timirakenteita ja
toimintamalleja tarvitaan,
N+ oo ivitshos mutta ennen kaikkea

hyvinvoinnissa huolestuttaa sinua. yhdessa tekem|sen
Myos tyontekija ottaa kanssasi puheeksi,

jos jokin asia perheesi tilanteessa asen netta,

huolestuttaa hanté. Tapaatte yhdessa ja sovitte B—~f A 2
minkalaista apua perheesi saa tOIm Ivaa tledonkUIkua Ja
Tyontekija tukee perheesi hyvinvointia

iarnisthse perhesles estyy keskinaisté luottamusta.

jokaisessa kohtaamisessa kaikissa
perhekeskuksen palveluissa.

Uudenlainen yhdessé
tekemisen toimintakulttuuri
ei synny itsestaan, vaan
Jos asia on sellainen, missa tyontekija ei yksin osaa auttaa sinua

edellyttdd paljon
parhaalla mahdollisella tavalla, mietitte yhdessa tyontekijan kanssa . g .
Léhityontekijalldsi on tarvittaessa kuka muu olisi hyva kutsua mukaan auttamaan perhettési. yhteISta keSkUStelua Ja

mahdollisuus kysya neuvoja tilanteeseesi Oman perhekeskuksesi verkostossa toimii monenlaisia ammattilaisia, 1 1 A - 1 A
muilta perhekeskusverkoston ammattilaisilta. joilla on erilaisia taitoja perheiden tukemiseen. yhtelsen klelen onta‘mISta
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Parisuhde- ja

erocauttamisen
avainhenkilé
Nepsy- Monikulttuurisuus
avainhenkilé -avainhenkilo
Kohtaaminen Verkoston & N

IE kokoaminen

puheeksiotto yhteistydhon Lahstcitas it

Ehkaisevin

vikivaltatysn
avainhenkilé

Yhteinen

Harrastustoiminnan . ‘ et b b | .
avainhenkilé 0 psijap
suunnitelma ja
yhteinen tydskentely D S
avainhenkilGista yhteyshenkilst

perheen kanssa Esimerkkejéi
Asiakas-
kohtaamisia
peruspalveluissa
Lakisaateiset palvelut
Muut perheiden hyvinvointia
edistavat palvelut ja toiminnot
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s g ) | Kohtaamispaikkatoiminnan kehittaminen

oRey
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> N Perhekeskuksen

1 @ @ : kohtaamispaikan kriteerit
i . I

| Jarjestotila Nuorisotila |

] D T e l

| + perhekahvila, perhesirkus..: nu | .

| = =2 I 1. Kytkeytyminen

! i perhekeskustoimintaan

2. Toiminnan
suunnitelmallisuus

3. Toiminnan koordinointi

4. Saavutettavuus ja
. esteettomyys

Perhekeskuksen kohtaamispaikkaverkosto 5. Yhteisollisyyden
vahvistaminen

6. Kohtaaminen ja tuki

Kohtaamispaikka on lapsille, nuorille ja perheille tarkoitettu,

paikalliset toimijat yhteen kokoava yhteistyéverkosto. 7. Tiedottaminen ja ohjaus
Toiminnan tavoitteena on lasten ja perheiden terveyden ja 8. Osaaminen ja
hyvinvoinnin edistaminen. Toimintaa voivat olla toteuttamassa ammatillisuus

eri arvo- ja kulttuurilahtokohdista tulevat toimijat, jotka
edistavat kohtaamispaikan tavoitteita.

Kohtaamispaikkatoiminnassa noudatetaan sita varten

PERHEKESKUS laadittuja kriteereja, jotka ohjaavat toiminnan kehittamista. S—
Mukang elémassa. L’K§ SOSIAALI-JA ‘ . gﬁﬁ:ﬁz;f o TERVEYDEN JA
9 28.12.2018 TERVEYSMINISTERIO - ministerio | o HYVINVOINNIN LAITOS
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WARKY

PERHEKESKUS

Mukano elamdssd.

Kohtaamispaikkatoiminnan kehittaminen

Kohtaamispaikan tehtavat

Tarjoaa perheille
tapaamispaikan

Lapsille
leikkitoimintaa

Ohjausta ja neuvontaa Nuorille vapaa-

ajan toimintaa

Jakaa ja valittaa eri
toimijoiden tietoa ja
asiantuntemusta

Varmistaa monimuotoisten, Ohjaa Tarjoaa avointa ja Toimii yhteistydssa Tarjoaa tilat
monikulttuuristen ja tarvittaessa kohdennettua sidosryhmien konsultaatioille tai
erityista tukea tarvitsevien palveluihin vertaisryhmatoimintaa kanssa jalkautuville palveluille ja

lasten ja perheiden
osallisuuden

sidosryhmille

e varmista, etta olemassa olevien kohtaamispaikkatoiminnot on kartoitettu ja yhteensovitettu;
mita on olemassa, mita tarvitaan uutena, mita tarvitaan lisda, asukkaiden tarpeet, lukujarjestys alueen
matalan kynnyksen toiminnoista on tehty

* varmista, etta alueella on sovittu eri kohtaamispaikkatoimijoiden vastuut ja yhteiset
toimintaperiaatteet

* varmista, ettd matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoiminnasta on tiedotettu asiakkaita ja

alueen ammattilaisia

Opetus ja
kulttuuri-
ministerio
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Hankkeen aikana luotiin maakunnalliset Lapset
Euheeks__l —menetelman koulutus-, koordinointi- ja
Kouluttajien verkoston toiminnan rakenteet. Nama
@Itlléavat toimintaansa mygds hankkeen paattymisen
jalkeen.

Hankkeen aikana koulutettiin 22 Lapset puheeksi —
kouluttajaa, jarjestettiin noin 20 Lapset puheeksi —
eruskoulutusta ja sitoutettiin 14 kuntaa ottamaan
apset puheeksi —menetelma kayttoon eri lasten ja
][oerhelden palveluissa. Lapset puheeksi —koulutusta
ulee olemaan tarjolla TAMK:n opiskelijoille
valinnaisina opintoina.

Lapset puheeksi —-menetelman kayttoonotosta on
saatu erittain positiivisia kokemuksia seka asiakkailta
etta ammattilaisilta.
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Kohtaa kiireettomasti

Kuulen, kuuntelen, arvostan — néen
tarpeet ja toiveet, kunnioitan niita.
Vanhempi kokee tulleensa kuulluksi,
ymmarretyksi ja autetuksi.

Vanhemman itsetunnon ja oman

0 2.

Teemme yhdessb@{'en, nuorten ja sz*keiden Hyvad arkea

& Q

({ @ \'I.,‘?E

\\‘!

Vuorovaikutus ja perheen sisdisen
» . e 2

vuor

Kysyn asiakkaalta puhuimmeko oikeista
asioista, mista asiasta haluaisit vield sanoa
jotain tai jaiko jokin askarruttamaan?
Olen luotettava ja otteeni on ohjaava, ei
kaikkitietava. Edistdn toiminnassani
dlalogla Omalla esimerkillani annan

lle keinoja vuorovaikutuksen

Positiivinen v minen on toimintani

lahtékohta. Huomioin toiminnassani
molemmat vanhemmat. Perhekasitykseni
on laaja ja se kattaa my6s vanhemman
luontaisen tukiverkoston. Toimintani
tavoitteena on vanhemman oman
toimijuuden edistaminen.

Vanh ta ja parisuhdett

Tiedon tarjoaminen —

riittdvasti, helposti ja sdhkoisesti
Ammatillisuuteni perustana on tieto ja
sen tarjoaminen oikea-aikaisesti. Paivitan
osaamistani saannallisesti ja tiedan, mista
saan tietoa vanhemmille tarkeistd

tukevat asiat puheeksi

Miten voit/jaksat? Miten perheesi
voi? Miten lapset voivat?

Miten parisuhteenne voi?

Keitd perheeseesi kuuluu?

Kenelta saat apua sitd tarvitessasi?

- Tyohuoneentaulu

ja vanhemmuuden
tukemi Vilitan nalle tietoa
ja tietolahteita seka ohjaan omaehtoiseen
tiedonhankintaan.

Ala jata yksin — sopivan tuen etsiminen

h

Miten kotona kesk | t
asioista? Miten vuorovalkutus lasten
kanssa toimii? Esitan kysymyksid
my®s lapselle ja nuorelle. Ohjaan
vanhemman tarvittavan tuen &arelle.

Syntymitén/lapsi/nuori
vanhemman mieleen

Tuen toiminnallani vanhemman
ymmarrysta lapsesta ja lapsen kanssa
toimimisesta. Jaan asiantuntijuuteni
pohjalta tietoa lapsen kehi iheista ja

yh kanssa

Tunnistan oman osaamiseni tai resurssieni
rajat. Kuultuani vanhempaa etsin yhdessa
héanen kanssa ja hanen luvallaan tarvittavan
avun. Avoimet kohtaamispaikat, vertaisryhmat
ja muu vanhemmille/perheille suunnattu
toiminta seka palvelut alueellamme ovat
minulle tuttuja. Ohjaan vanhemman avun
darelle ja varmistan, ettd apu on |ytynyt
—en jatd yksin.

Toimimalla nain olen osaltani varmistamassa
vanhemuuden tuen toteutumisen osana

vanhemman roolista. lapsen tarkeimpana
aikuisena. Ohjaan vanhemman

Huomaa hyva vanhemmuudessa

vanhempia kuullen ja auttaen, yhteistys-
verkostoja luoden ja niité vahvistaen seka
omaa osaamista ylpitsen. Osallistun myds

tutustumaan | yha uudelleen rukemien
lapsen kehittyessa sekd jaan keinoja seurantaan ja arviointiin.
lapsen kuuls seka huomioimiseen. imintani

PERHEKESKUS

voivat yhi paremmin ja oma
tydhyvinvointini lisantyy.

Vanhemmuuden ja parisuhteen tukea

Vanhemmuuden ja parisuhteen tuen minimit
Ty6huoneentaulu
Huomaa hyva vanhemmuudessa

Asiat, joiden tulee - milld tahansa menetelmaélla tai vélineelld, yksin tai
verkostossa toimien - vahintaan toteutua lapsi- ja perhepalveluissa.

Minimit eivat ole vélineita tai tyokaluja vaan niiden kautta hyvat
menetelmat yhdistyvat kokonaisuudeksi.

Tyohuoneentaulun kayttoa tukeva
koulutus- ja siséltomateriaali

Toimija Dian tiytidohje loytyy

mulstiinpanaisial 1 i

ararpen abti e
[r—

a) Minimin toteutumisen
edellytyksia

b) Minimin toteutumisen seurauksia

1] Kareetdn kohtsaminen

3} Pubeksl ottambnem, kuulaminen
ja kuunteleminen

c) Hyvia kaytantoja

d) Seurannan ja arvioinnin perustaa

5) Vueravatkutuksen vahvistamingn
6] Tietoa tarjolle

7) Ala jata perhetta yhin

Pirkanmaan vanhemmuusfoorumi kokoaa yhteen
vanhemmuuden vahvistamisen asiantuntijoita monialaisesti, sektori- ja

Verkkosivut: Tvitter: #lapemuutos A= : B toimijarajat vlittaen.
stm.fi/lape giﬂ'ﬂ;ﬁiﬁ.ﬁm #karkihanke .':3 i‘g;\‘/‘;ﬁ;u:mwo - E‘E:E"n:.'.':: ©THL J J y
TR . ' Opetus-ja
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et cgmse ) | Parisuhteen tukea

Parisuhteen ohella toiminnan sisallon laajennettiin
merkityksellisiin [&heissuhteisiin ja lahisuhdeverkoston
huomioimiseen.

- Parisuhteen Top Ten — kortit puheeksi ottamisen tukena

- Parisuhdeillat, mukana Kataja — parisuhdekeskus ry:n
PariAsiaa —luennot.

- Parisuhteen tuki on huomioitu tyéhuoneentaulussa.

Pirkanmaan parisuhdeverkosto kokoaa yhteen vanhemmuuden
parisuhteen tuen asiantuntijoita monialaisesti, sektori- ja toimijarajat
ylittéen.

L’K§ SOSIAALI-JA gﬁﬁ:ﬂz}:ﬁ @ TERVEYDEN JA
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R e ) Eropalveluiden aikaansaannokset

® Tyostettiin eroauttamisen toimintamallia ja pilotoitiin sité perhekeskus kokonaispiloteissa
® Kuvattiin palveluita ja opeteltiin markkinoimaan niita

® Vahuvistettiin tyontekijoiden osaamista pilotoimalla kohtaa, kuule, tunnista lapsiperheen
tarpeet vanhempien erotilanteessa.koulutus

® Tyostettiin erillisissa tyopajoissa monikulttuuristen erojen erityispiirteita
® Tyostettiin [ahisuhdevékivalta teemaa erotilanteissa

® Koulutettiin 24 uutta perheasioidensovittelijaa ja perustettiin Pirkanmaalaisten
sovittelijoiden verkosto

Rakennettiin OT-keskus toimintamallia vaativiin eropalveluihin ja koulutettiin naihin
IImidihin liitttyen tyontekijoita

Koaottiin ja levitettiin eroauttamisen hyvia kaytantdja

Levitetiin Vanhemmuussuunnitelmaa ja koulutettiin tyontekijoita ottamaan se kayttoon
Koottiin linkkilista kaikille avoimista eropalveluista

Rakennettiin Eron ensiapupistesivusto ja sen maakunnallinen toimintamalliendotus
Osallistuttiin séahkdisten palveluiden kehittamiseen

Kutsuttiin kaikkeen tyoskentelyyn kokemusasiantuntijat mukaan

14 28.12.2018
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R - e ) Varmista oman alueesi eropalveluiden osalta

® Varmista, etta alueeltasi on nimetty jasen maakunnannalliseen eroauttamisen tydoryhmaan
ja Pirkanmaan eroverkkoon. Ilmoita osallistujasi marja.olli@mll-tre.fi

® Varmista, etta alueellasi on koottu paikallinen eroverkosto alueella eroty6ta tekevista seka
neuvolan, varhaiskasvatuksen, koulun, seurakunnan ja jarjestojen tyontekijoista eli
eroauttamisen avainhenkilgista. llmoita avainhenkildiden yhteystiedot Eron
ensiapupisteeseen, jotta tieto erilaista verkostoista, koulutuksista ja tapahtumista tavoittaa
teidat.

® Varmista, etta perhekeskusalueellasi toteutetaan vuosittain koulutusta niin varsinaista
erotyota tekeville seka peruspalveluissa, ettd aikuistenpalveluissa tydskenteleville.

® Varmista, Jokaisen neuvolan, varhaiskasvatusyksikon ja koulun nettisivuilta ja Wilmasta,
kohtaamispaikoista jne. I10ytyy vanhemmuussuunnitelma
https://tampere.mll.fi/eroperheiden-kohtaamispaikka/eron-
ensiapupiste/vanhemmuussuunnitelma/

® Varmista, ettd Pirkanmaan yhteiset julisteet laitetaan tyopaikkojen odotustilojen seinille,
joita voi tulostaa tai painattaa omiin tydyhteisoihin www.lapepirkanmaa.fi/materiaalit
sivustolta.

® Varmista, ettd Eron ensiapupisteen tiedot I6ytyvat alueesi kohtaamispaikoista, kaikkien
palveluiden henkil6stolta ja yhteisista viestintd kanavista. Ensiapupiste tarjoaa tietoa ja
tukea niin ammattilaisille kuin asiakkaillekin. marja.olli@mll-tre.fi, 050 550052

] Opetus- ja
kulttuuri-
B - ministerio
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Lapsi- ja
perhepalveluiden

auEssohjeima T@ Maahanmuuttajapalveluiden kehittamiskokonaisuus

o Kehittamiskokonaisuus kiinnittyi ennen kaikkea perhekeskustoimintamallin
kehittamiseen. Tavoitteena oli edistaa matalan kynnyksen palveluiden
tarkoituksenmukaisuutta ja saavutettavuutta maahanmuuttajataustaisten lasten,
nuorten ja perheiden nakdkulmasta.

o Keskeiset painopisteet kohdistettiin ammattilaisten monikulttuurisen osaamisen
vahvistamiseen, kaikki kotouttaa —toimintakulttuurin edistamiseen, olemassa olevien
palveluiden, toimintojen, menetelmien ja materiaalien parempaan hyddyntamiseen
seka monikulttuurisuusnakokulman integroimiseen luontevaksi osaksi muita LAPEN
kehittamiskokonaisuuksia.

o Asiakasosallisuuden vahvistamiseksi jarjestettiin mm. omakielisia dialogitydpajoja (3
kpl). Kokemusasiantuntijat olivat vahvasti mukana kehittamistytssa seka
kehittdmistydryhman ettd ammattilaisille suunnattujen koulutusten suunnittelun ja
toteutuksen kautta.

@ TERVEYDEN JA
HYVINVOINNIN LAITOS
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st - ) | Maahanmuuttajapalvelut: TUOTOKSIA JA TULOKSIA

® Monikulttuurinen tyOkalupakki ammattilaisten tueksi

» Teemoiteltu linkkikokoelma monikulttuurisuusty6ta tukeviin materiaaleihin, menetelmiin ja
sahkaisiin palveluihin seka yhteistyo-, tuki- ja konsultaatiotahoihin.

» Jatkossa tyOkalupakin yllapidosta ja paivittdmisesta vastaa Kotona Suomessa -hanke.

® Koulutus monikulttuuristen perheiden kohtaamisesta perhekeskusalueiden
ammattilaisille
» Tietoa, rohkaisua, kohtaamista, keskustelua. Kokemusasiantuntijoilla keskeinen rooli.
» Perhekeskusalueiden saatavilla ilmaiseksi v. 2019-2020 Kotona Suomessa —hankkeen toimesta.

® Perheiden kotoutumista tukevan verkostotyon mallinnuksia perhekeskusalueille
» Tervetuloa Nokialle —yhteistapaaminen
» malli verkostotyon prosessista perhekeskuksessa

® Monikulttuurisuustydn avainhenkildverkosto

» Nimetyt ammattilaiset varhaiskasvatuksesta, neuvolasta, sosiaali-/perhepalveluista ja koulusta
toisten ammattilaisten tueksi, yli kuntarajojen.

» Jatkossa avainhenkilgilla yhteys maakunnalliseen perhekeskusten kehittdmisverkostoon (peke-
agentit) ja maakunnalliseen monikulttuurisen sosiaalitytn verkostoon.

® Monikulttuurinen vanhempien vertaisryhmatoiminta

* Monikulttuurinen Jututtamo —vertaisohjaajakoulutuksen ja ryhmé&toiminnan suunnittelu ja
toteutus yhteistydéssa MLL Hameen piiri ry:n kanssa.

&S sosiaaLl-)
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Neuropsykiatrisesti oireilevien (nepsy-)

lasten ja nuorten palveluiden kehittdminen

o Mita paikallisissa nepsy-piloteissa tehtiin?
» perustettiin nepsy-lainaamoja kirjastoihin
 tehtiin osaamiskartoituksia henkilostolle
» koottiin nepsy-kansioita kouluille, paivakoteihin, neuvolaan ja kohtaamispaikkaan
» verkostoiduttiin yli organisaatiorajojen seka otettiin kokemusasiantuntijoita mukaan kehittdmistyohon.

® Maakunnallisessa kehittdmistydssa laadittiin ehdotus nepsy-osaamisen ja palveluiden maakunnallisesta
koordinaatiojarjestelmastd, jonka avulla voidaan varmistaa tuen ja palveluiden tasalaatuisuuden toteutuminen eri puolilla
maakuntaa. Nepsy-koordinaatioverkosto koostuu perhekeskusalueilla toimivista nepsy-avainhenkildista seké koulutusten
ym. maakunnallisesta koordinaatiotiimista.

o Hankkeen aikana maariteltin nepsy-osaamiselle ja -palvelujarjestelmalle minimikriteerit, joiden avulla voidaan niin ikdan
varmistaa tuen ja palveluiden tasalaatuisuuden toteutuminen eri puolilla maakuntaa.

o Mita palveluita pitdéa olla jokaisen nepsy-perheen saatavilla?

» Perusosaaminen nepsysta kaikilla lapsiperhepalveluiden tyontekijoilla

* Nepsy -avainhenkilot perheen lahityontekijan saatavilla

» Asiakaslahtoisesti ja tarpeenmukaisesti suunnitellut palvelut sek& naiden koordinointi
» Psykoedukaatiota perheille (perustietoluennot, esitteet jne.)
» Vanhemmuuden ja koko perheen tuki ja ohjaus: esim. perhety6, kotipalvelu ja vertaistoimintaa
» Lapsille, nuorille ja perheille ohjaus vertaistuen piiriin
* Nepsy -lainaamo
* Nepsy -valmennus osana perhekeskuksen palveluita (yksilo-/ryhmamuotoinen)

 Kontakti terveydenhuoltoon, erityisesti, kun puhutaan hairio-tasoisesta-nepsy-roirgilusta
18 28.12.2018 LAPE Pirkanmaa 373 TERVEYSMINISTERIO
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onems T@’S Mita jokaisen ammattilaisen tulee osata ja tietdd nepsysta?

Perheen kohtaaminen
Mydnteinen asenne, halu auttaa, hyvan huomioiminen lapsessa ja vanhemmassa
Kyky kysya: Lapsen, nuoren, vanhemman asiantuntijuuden kunnioittaminen ja tukeminen

Kyky kuunnella empaattisesti

Kyky tehda tyéta yhdessa koko perheen ja verkoston kanssa

Yksil6llisyyden ymmartaminen, tarpeenmukaisuus
Tunnistaminen Tuki, hoito, ohjaus

« Perustiedot lapsen normaalista  Perusosaaminen lapsen
kasvusta ja kehityksesta, tukemiseen arjessa
toimintakyvysta ja toiminnan » Ennakoinnin merkityksen
ohjauksen keinoista ymmartaminen

« Perustiedot neuropsykiatrisista * Vanhemman ja lapsen ohjaus
hairidista: (oireet, jaavuori- (mm. ennakointi, positiivinen
teoria, neurokognitiiviset palaute, struktuurit ja paivarytmi,
erityispiirteet ja niiden vaikutus kuvat, timetimer, nystyratyyny,
kayttaytymiseen ja likennevalot)
toimintakykyyn) * Vanhemmuuden

« Kokonaisvaltaisuuden ja koko perheen tuki
ymmartaminen » Palveluohjaus

« Tietoa myds muista kaytokseen » Tietoon perustuva asenne laake-
ja toimintakykyyn vaikuttavista hoitoon, valmius havainnoida lasta
tekijoista hoitavan tahon ohjeiden

mukaisesti

Verkosto-osaaminen

* Ymmarrys arjen toimijoiden
keskinaisen yhteisen tyon
merkityksesta

* Oman osaamisen rajojen
tunnistaminen, nepsy-
avainhenkilon konsultointi
tarvittaessa

» Tieto siitd, mista saa
lisatietoa ja/tai apua, kuka
on lahin nepsy-avainhenkild

* Oman alueen

peruspalveluiden

tunteminen

. K SOSIAALI- A
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Mukang elamassa.

Ehkaisevan vakivaltatyon kehittdminen

Varmistetaan, etta oman kunnan/
organisaation strategiassa/
hyvinvointikertomuksessa on jatkossa
maininta lahisuhdevékivaltatyosta

Tavoite Toiminta

Pirkanmaan véakivaltapalveluiden kartoitus ja kuntakysely
-> tiedotus
-> Maakunnan LAPE-ryhmé -> kunnan LAPE-ryhma -> nimetyt vakivaltatyon koordinaattorit/ AVI-henkil6t

Varmistetaan, ettd maakunnan kaikissa
kunnissa on perustieto, miten toimia
lahisuhdevéakivaltatilanteissa

-> kunnan tyontekijat

-> jarjestotyontekijat

-> seurakunnan tydntekijat

-> liikeyritysten tyontekijat

Luo luottamusta-Puutu véakivaltaan —verkkokoulutukset (EPRAS) alk. kevaalla 2019

Maakunnalliset/ kunnalliset vakivaltatyon koulutukset
-> tiivis yhteistyd kunta-jarjesto-seurakunta-liikeyritys -akselilla

Paivitetyt toimintaohjeet; KKL-lasten kaltoinkohtelun toimintaohje/ kasikirjan paivittdminen
Lupa puhua vékivallasta —tarra ja juliste; THL:n Suodatin- ja kartoituslomakkeen jalkauttaminen

Ala vaikene vakivallasta —esitteen paivittaminen maakunnalliseksi yhteistydssa kehittdmistydryhman kanssa

Kuntaan on nimetty vékivaltatyon
koordinaattori/ vakivaltatyon avainhenkil6t
-> tiedottaminen

-> paikallisen palveluverkoston
tunteminen

Virallisesti nimetty vakivaltatydn koordinaattori -> Maakunnallinen/ perhekeskusalueellinen/ kunnallinen
vékivaltatyon koordinaattoreiden/ avainhenkildiden verkosto

-> AVI verkostoi?

-> NAPE? Istanbulin sopimuksen toimeenpanosuunnitelman edellyttdamé yhteensovittamiselin toimenpiteindan
mm. kartoittaa vakivaltapalvelut kunnassa, verkostoituminen sek& koordinointi

-> Tampereella toimiva Vakivaltatyén Verkosto koordinoi ja kutsuu mukaan kuntien vékivaltatyon koordinaattorit

MARAK-moniammatillinen
riskinarviointitoiminta maakunnalliseksi

1. vaihe: halukkaiden kuntien koulutus ja yhteisty6
2. vaihe: OT-keskukset?

Palvelujen saavutettavuus kaikille
kaikkialla

Ohjeistukset ja polutukset erilaisiin tilanteisiin

Asiakkaan aanen vahvistaminen

Kokemusasiantuntijoita mukaan véakivaltatydn kehittdémiseen

Tiedonkeruun ja tilastoinnin kehittdminen

20 28.12.2018

Kuntien vékivaltatydn koordinaattorit
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R - ) Ehkaisevan vakivaltatyon kehittaminen

* kunnan jarjestamisvastuulla on palvelujen jarjestdminen, turvallisuus- ja hyvinvointiohjelmien ja
-suunnitelmien laatiminen seka liittda niihin l&hisuhde- ja perhevékivallan ehkaisyn
toimintaohjelma tai -suunnitelma

» vakivallan ehkaisyssa ja palvelujen jarjestamisessa on otettava huomioon koko véaest6 ja
erityisesti lapset, ikaihmiset, vammaiset sekd maahanmuuttajataustaiset henkilot

* kunnan eri toimialoilla tulee olla toimintamalleja vakivallan tunnistamiseen, systemaattiseen
kartoitukseen, puheeksi ottamiseen seké eri toimijoiden valiseen yhteistyohon

PERHEKESKUS

Mukona eldmésss. TAS sosiaaLI-jA
21 28.12.2018 TERVEYSMINISTERIO
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Sahkoisten palveluiden kehittaminen Pirkanmaalla

Pirkanmaalla jarjestettiin sdhkoisten palveluiden kehittamiseen liittyen kuusi koulutus- ja infotilaisuutta seuraavista
aiheista:

< Suomi.fi/ palvelutietovaranto - tilaisuus
< Pyyda Apua napin - koulutus
< Skype ja Videovisit - koulutus

< Sahkoiset palvelut osana perheiden palveluita — koulutus: Snapchat, iPana, Kysy Kétiloltéa- chat, Tampereen
Perheiden Talon neuvola —chat ja Tampereen Perheiden Talon neuvola —chat

< Sahkoinen ajanvaraus ja sdhkoiset lomakkeet osana lasten ja perheiden palveluita: kouluterveydenhuollon
sahkoéinen ajanvaraus, sahkoinen lastensuojeluilmoitus, sahkoéisen ajanvarauksen kayton
laajenevat mahdollisuudet, sahkoiseen ajanvaraukseen siirtymisesta lastenvalvojan tyossa

Lasten ja nuorten palveluiden sahkoisten palveluiden kokonaisarkkitehtuurikuvaus tehtiin hankkeen aikana.
Séahkdisten palveluiden kehittdminen vaatii lasten ja perheiden palveluiden osalta jatkossakin tiivista yhteisty6ta
maakuntavalmistelun kanssa.

Kansalliseen kehittamistydhon osallistuttiin Pirkanmaalta tiiviisti. Selvitys séhkdisen perhekeskuksen
kehittamistarpeista, tavoitetilasta, skenaarioista ja toimenpide-ehdotuksista julkaistiin 12/2018. Raportti nahdaan
perustana valtakunnallisen sdhkoisen perhekeskuksen luomiselle, mikali kansallisesti pdadytaan rakentamaan
maakunnille yhteinen alusta ja rakenteet, joista lapsiperheiden olisi helposti ja nopeasti mahdollista 16ytaa

tarvitsemansa palvelut.

Linkki raporttiin: https://stm.fi/artikkeli/-/asset publisher/perhekeskusten-sahkoiset-palvelut-yhteiseen-verkkopalveluun

Opetus ja
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oo Tﬁ*—““/&’\ Varhaiskasvatus seka koulu, oppilaitos ja vapaa-aika

Valmistuneet mallit

Osallisuus koulussa pedacafe - malli

Opas tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistamiseen ja kiusaamisen ja hairinnan ehkaisyyn
Malli vanhempien tukemiseen ja vertaisuuteen

Malli oppilashuollosta esiopetuksessa

Varhaisen tuen -malli varhaiskasvatukseen

Malli 2. asteen kohtaamo —toimintaan

N o 0 kw0 D RE

Esiopetuksen jarjestavalle taholle huomioita

Koulukuraattori- ja koulupsykologiselvitys Pirkanmaalla

Yhteisollisen opiskeluhuollon opas (valtakunnallinen)

TAS sosiaaLI-jA
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Varhaiskasvatuksen ja koulun henkilokunta tarvitsee tyonsa tuekseen muun
perhekeskusmallin verkoston seka tarvittaessa erityis- ja vaativan tason palvelut.

Tarjottaessa lapselle ja perheelle tukea ja nivelvaiheissa tulee muistaa varhaiskasvatuksen ja
koulun henkilokunnan perheen ja lapsen vahva tuntemus.

Etsittava keinoja joilla vahvistetaan ja turvataan lapsen ja nuoren kokonaisvaltainen polku
koulutuksessa. Nivelvaiheyhteistyon merkitysta pitda korostaa ja turvata lapsen kulku
varhaiskasvatus - esiopetus- perusopetus— toinen aste.

Lapselle ja nuorelle pitdd pystya takaamaan turvallinen paiva seké varhaiskasvatuksessa etta
koulussa, jotta han voi rauhassa opetella niin akateemisia kuin ihmissuhteisiin liittyvia taitoja.
Lapsi ja nuori tarvitsee ja hanella on oikeus saada omassa turvallisessa ryhmassaan aikaa ja
valineita opetella tunne- ja vuorovaikutustaitoja, joita han tarvitsee niin opiskelussa,
ihmissuhteissa kuin tydelamassa.

Huoltajien mukaan ottaminen niin varhaiskasvatuksessa kuin koulussa lisda osaltaan
yhteisollisyytta ja yhteistd ymmarrysta. Tasta syysta huoltajien osallisuuden
mahdollistamiseen on syyta panostaa kummassakin osiossa.

dES o EYBER R

24

TERVEYDEN JA
S HYVINVOINNIN LAITOS



Lapsi- ja

RS - Erityis- ja vaativan tason palveluiden kehittdmisen tulokset

s

® Konsultaatio- ja jalkautuvan tyon kaytantdjen kartoitus seka néiden ja monitoimijaisen
yhteistyon kehittaminen ja siihen liittyvat pilotoinnit:

* Monitoimijaisen yhteistydn neuvottelukdytannot ja yhteiskirjaamispohja.
» Suuntima -asiakkuusstrategiatydkalun kehittdminen lapsiperheiden palveluihin.

» Paihteita kayttavien vanhempien ja heidan perheittensa palveluiden maakunnallinen
kehittaminen.

» Tavoitteet nuorten mielenterveystiimien ja nuorisopsykiatrian yhteistyon kehittamiselle.

» Koulukonsultaatiot eli Tays lastenpsykiatrian ja sairaalakoulun erityisosaamisen
jalkauttaminen kouluille.

» Verkostoyhteistybn mallinnus paljon palveluita tarvitsevien DM1 —nuorten ja heidan
perheittensd auttamiseksi.

» Vauvaperheverkoston kokoaminen ja jatkotyoskentelyn tavoitteiden asettaminen.

TAS sosiaaLI-jA
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Systeemisen lastensuojelun aikaansaannokset

Systeemisen lastensuojelun toimintamallin pilotoinnin my6ta muutos kohdistui
rakenteisiin, osaamiseen ja asiakastydhon.

Pilotoinnissa edettiin suunnitelmien mukaisesti, vaikka hankkeen ja prosessin
aikatauluista ja lahtdtilanteesta johtuen taysimittaiseen pilotointiin ei ollut
mahdollista paasta

Hankkeeseen sitoutuneiden kuntien lastensuojelutiimit koulutettiin ja
tydnohjattiin systeemisen lastensuojelun toimintamalliin

~ Tiedot ja taidot lahtokohtaisesti omaksuttiin

Tiimit rakentuivat toimintamallin mukaisesti ja roolit omaksuttiin

» Otettiin ensiaskelia systeemisessa tydskentelyssa yksittaisten lasten ja

perheiden kanssa
Alustavia myonteisia tuloksia asiakas-, tyontekija- ja organisaatiotasolla.

L&S sosiaaLI-
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Lastensuojelutiimit tarvitsevat konkreettista apua systeemisen tyoskentelyn juurtumiseen. Talla hetkella tiimit
Elnnlst_elev_at uuden tiimimallin ja systeemisen ajattelun kanssa varsin yksin vaativan suojelutehtavan kanssa
uormittavissa tyooloissa isojen asiakasmaarien kanssa.

Asiakasmaarien kohtuullistaminen tuljsi toteutua, jotta _kqulutuksesta_ja_}y@sken_t_ql_yn kokeilusta nakyviin
tulleet hyodyt, mahdollisuudet, innostus ja onnistumiset eivat kuihdu pois. Tyontekijoiden on voitava keskittya

{okaisen suojelun tarpeessa olevan lapsen ja taman perheen tilanteen huolélliseen tarkasteluun ja saatava

assa tehtavassaan monitoimijaisen tiimin osaaminen ja kokemus kayttoonsa.

Uhkakuvana on tiimien hajoaminen, systeemisen ajattelun ja tyoskentelyotteen haviaminen. Jotta uhkakuvat
valtetdan, tiimirakenteiden tulee sailya.

Systeemista tydskentelyotetta tukeva pitkajanteinen tydnohjaus, jatkokoulutus, tiimin toimintakyvyn jatkuva
arviointi ja resursseista huolehtiminen toimivat tydoskentelyd juurruttavina elementteina.

Systeemisen lastensuojelun juurtumiseksi tarvitaan selkea nakyma valitusta kehittdmisen suunnasta ja
itkajanteista sitoutumista. Kehittamistyota on vietdva kansallisella tasolla maaratietoisesti eteenpdinja
utkimusta jatkettava.

Lisaksi kaikkien lasten ja perheiden palveluiden eri t0|m|{_0|der_1 on saatava perehdytysta systeemisesta

lastensuojelusta. Systeemisen ajattelun on suunnitelmallisesti Iaﬁa_lstava koko organisaatio ja tyontekijat

Eerehplyt_ettaya sen mahdollistamiseksi. Tyoskentelyn juurtumiseksi tarvitaan meneillaan olevan kansallisen
ehittdmistyon tuloksista yhtendisia periaatteita, linjauksia ja kaytantgja tukemaan tydskentelya.

Myos systeemis_een_Iastensuo{elu_un liittyvaad koulutusta, jatkokoulutusta ja tydnohjausta tulee edelleen kehittda
kuullen’kouluttajien ja koulutettavien kokemuksia.

Tulevaisuudessa maakuntien kaikkien lastensuojelutiimien on voitava osallistua koulutukseen, jotta
tyokaytannot ja tyoskentelyn laatu yhtenaistyvat lasten ja perheiden saaman tasa-arvoisen palvelun ja laadun
varhmastl?mlﬁe_ si. Systeemisen lastensuojelun jatkohankkeeseen (Syty) osallistuminen tuo taman osaltaan
mahdolliseksi.
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Kaikkein vaativinta erityisosaamista edellyttavia
palveluja tarvitsee vain pieni osa lapsista,
nuorista ja heidan perheistadan, mutta ne
muodostavat suuren osan kustannuksista.

Lastensuojelun, erikoissairaanhoidon ja
erityisopetuksen asiakasmaarien voimakas kasvu

Vaativimpien palvelujen saatavuudessa suuret
alueelliset erot ja palvelut hajautuneet monelle eri
sektorille:haasteena onkin turvata vaativamman
tason palveluiden ulottuminen tasapuolisesti
kaikkien maakuntien asukkaiden ja tyontekijoiden
kayttoon.

Tampereen OT-keskus
palvelee Pirkanmaan
lisdksi Kanta-Hametta
ja Etela-Pohjanmaata

Pyrkii varmistamaan avun niille lapsille, nuorille ja
perheille, joiden tilanne vaatii harvinaisuutensa,
vaikeutensa ja kompleksisuutensa takia kaikkein
vaativinta erityisosaamista ja erikoistumista
Tarkeimpéana tydmuotona perus- ja erityistason
tyontekijoiden konsultaatio puhelimitse tai
sahkoisten valineiden, kuten videoneuvottelujen
avulla. Tarvittaessa OT-tason erityisasiantuntijat
jalkautuvat asiakastapaamisiin joko osallistumaan
verkostokokoukseen tai toimimaan perus- tai
erityistason tydntekijan tydparina
Osaaminen ja tuki tuodaan lapsen
kehitysymparistoon ja lapsen, nuoren ja perheen
kanssa tydskentelevien ammattilaisten tiimiin.
Pyrkii etsimaan vastauksia niihin
ongelmiin/palvelutarpeisiin, joihin ei olemassa
olevalla palvelujarjestelmalla pystytd vastaamaan
—>Uusien tilanteiden ja ilmididen haltuun
ottaminen luomalla toimintamalleja yhdistaen eri
alojen erityisosaamista ja uusinta tutkimustietoa
monialainen ja dialoginen tiedontuotanto ja
—>tyoskentely
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;’g - Osaamis- ja tukikeskus muodostaa vahvan tukiverkon
RS lapsille, nuorille ja perheille erityisen vaativissa tilanteissa
-’i’. Vaativint;

a osaamista lasten, nuorten ja perheiden palveluissa yhdessa perus- ja erityistason palveluiden kanssa.

Palveluita vaativinta
tukea ja hoitoa
tarvitseville lapsille,
nuorille ja perheille

OT-keskukset

Palveluita tarjolla
kaikille lapsille,
nuorille ja perheille

Palveluita erityista
tukea ja hoitoa

tarvitseville lapsille,
nuorille ja perheille

OT-keskusvalmistelun jatkuminen
OT-keskuksen perustamissuunnitelmaan
kirjattu OT-keskus visio seka asiat, joista
valmistelua tulee jatkaa jatetaan
jatkovalmistelusta vastaaville tahoille
OT-keskukseen liittyvista asioista paattaa
maakuntien yhteistoimintaryhma
Kansalliseen OT-tydryhmaan kutsutaan
alueiden edustus

Sovittava vastuuhenkilot kehittamistyon
jatkon koordinoimiseen




Lapsi- ja

perhepalveluiden ‘_’/“\
muutosochjelma WKSE!

Teemakchtaiset
valtakunnalliset
kehittdmisryhmat

Lape-akatemiat
johdolle

Valtakunnallinen
|lapsistrategia

VALTAKUNNALLINEN TASO /
Kansallisiin Perhekeskus-
verkostoihin
nimetyt

tyontekijat

Sahkodinen
perhekeskus?

Systeeminen
lastensuojelu

kehittéjien
verkosto

Kunta-agentti ;
gees Muutosagentti

Systeemisen
lastensuojelun
jatkohanke

Maakunnalliset
verkostot

Maakunnan
Lape-ryhma

Maakunnalliset
esimiesverkostot

MAAKUNNALLINEN TASO
Perhekeskusagentit/ * Projektiyhma
koordinaattorit » Ohjausryhms
Nepsyverkosto + Koordinointi

+ Eroverkosto

+  Parisuhdeverkosto

+ Lapset puheeksi-
kouluttagien verkosto
Maahanmuuttaja-
osaamisen
avainhenkilat

+ Vakivaltatyon
avainhenkilot

Kuntien Lape- Maakunnali
ryhmat siin
verkestoihin
nimetyt
tydntekijat

Organisaatiokohtai-
sel johtoryhmat

PAIKALLINEN TASO

+ Lapsivaikutusten
amoinnin
yhteyshenkilat

+ Vanhemmuuden
tuen foorumit

30 28.12.2018

* Kansallinen kehittamistyo

OT-keskus-
kehittaminen

Sote-valmistelu

Susanna Raivio ja Maria Antikainen

Hanke paattyy,

Maakunnan LAPE-ryhm&

Perhekeskusagenttien verkosto
Pirkanmaan eroverkko
Vanhemmuuden tuen foorumi
Pirkanmaan parisuhdeverkosto

Lapset puheeksi -kouluttajat

Lasten, nuorten ja perheiden
maahanmuuttajapalveluiden
avainhenkildiden verkosto

SOTE- ja sivistysjohtajien tapaamiset
Pirkanmaan nepsy-verkosto
Pirkanmaan nepsy-valmentajat
Systeeminen lastensuojelu

Vauvaperheverkosto

Vékivaltatyd

Lapsivaikutusten arvioinnin yhteyshenkilot

Maakunnalliset esimiesverkostot

LAPE-muutostyon jatkuminen vuonna 2019 Pirkanmaalla

muutos jatkuu....

Puheenjohtaja Maria P4ivanen

Muutosagentti

MLL Tampereen osasto
MLL Hémeen piiri
Kataja RY

Muutosagentti

ELY-keskus

Muutosagentti

Tampereen Nepsy-tukitiimi ja TSAU RY
Tampereen nepsy-tukitiimi
Muutosagentti

TAYS Pikkulapsipsykiatria ja Ensi- ja
turvakotien liitto

Setlementti Tampere

Muutosagentti

Maakunnan Lape-ryhmé nimeaa
koollekutsujat alkuvuonna 2019

Kokoonpanon tarkistaminen vuoden 2019
alussa

Avainhenkildiden nime&minen kunnissa

Avainhenkildiden nime&minen kunnissa

Paikallistason yhteyshenkilén nime&minen
kunnissa

Avainhenkildiden nimeaminen kunnissa

Avainhenkildiden nime&minen kunnissa

Avainhenkiliden nime&minen kunnissa

Yhteyshenkiléiden nimedminen kunnissa
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