Vaativien eropalveluiden toimintamalli

Tampereen OT-alueen vaativien eropalveluiden tyéryhma on luonut ehdotuksen toimintamallista, joka ndissa
tilanteissa voisi olla tarpeellinen ja toimiva. Vaativien erotilanteiden tunnistamiseen on tarpeen luoda ”Erotilanteiden
riskinarviointilomake” perus- ja erityistason tyontekijoiden avuksi niihin tilanteisiin, kun mietitdan, olisiko kyseessa
mahdollisesti tilanne, johon on haettava apua OT-tasolta. OT-riskinarviointilomakkeeseen laatimiseen toivotaan THL:n

apua, koska vaativat eropalvelut tulevat olemaan kaikilla OT-alueilla yhteinen asiakokonaisuus. Vertaa

e LASTA-taustatietokartoitus: https://thl.fi/documents/647345/0/LASTA-taustatietolomake/cbf445b6-c865-

4d62-9779-342bc23cf780 tai
e  MARAK-riskinarviointilomake:

https://thl.fi/documents/605877/1663634/marak_riskinarviointilomake suomi.pdf/c3714af4-9d8a-4591-

alab-222d525fa551)

Asiakokonaisuus

Kriteeristé/Tunnistaminen perus- ja erityistason
palveluissa

Pitkittyneet ja toistuvat huoltoriidat

Erotilanteet, jotka jatkuvat kardjaoikeuden paatoksesta
huolimatta

Kieltaytyminen palveluista: tilanteet, joissa ero lapsen
hyvinvointia vaarantava, ammattilaisen arvion mukaan
perheelld palvelutarve, mutta perhe ei ota
\vastaan/sitoudu apuun

Toisaalta voi esiintyd myos palveluiden ylikdyttos;
yritetddn auttaa monella taholla yhta aikaa.

Toimenpiteet ja palvelut eivat auta, toimijoiden
neuvottomuus ja tehtyjen toimien vesittyminen

Konkretisoituu taytantéénpanoriidoissa.

Epaily vieraannuttamisesta

Erotilanteet, joissa lapsi jo
traumatisoitunut/traumatisoitumassa

Lapsella vakavia oireita, jotka alentavat lapsen
toimintakykya. Vanhempien riita yllapitaa lapsen stressia
ja estaa lapsen tuen/hoidon onnistumisen.

Tilanteet, joissa lapsi
. kieltaytyy tapaamasta toista vanhempaa
. pelkaa toista vanhempaa

Huomioitava, ettad tdma voi olla myos taysin adekvaattia
toimintaa lapsen taholta, jolloin se on pikemminkin oire
jostain muusta ongelmasta, esim. vanhemman
vakivaltaisuudesta.

Erotilanteet, joihin liittyy
. vanhemman vakavaa psyykkista sairautta
/kehitysvammaisuutta
. /muuta erityisyyttd, esim. vieraannuttamista

Erotilanteet, joihin liittyy vakavaa vdkivaltaa tai sen uhkaa
. my0s eron jalkeinen vaino
. Erotilanteet, joissa samalla kaltoinkohtelututkinta
vanhemman osalta

Miten tunnistetaan? Esim. vdkivalta, joka ei tayta
rikosoikeudellisia kriteerejd, voi silti olla lapsen
hyvinvoinnille ja kehitykselle darimmaisen haitallista.

Erotilanteet, joissa mukana kunniakulttuurikysymyksia

Erotilanteet, joissa asianosaisilla paallekkain useita eri
prosesseja.

Komplisoitunut tilanne, jossa yhta aikaa meneilldan esim.
rikosprosessi/prosesseja, huostaanottoprosessi,
oikeusprosessi/prosesseja.

Erotilanteet, joihin liittyy eri maiden lainsdadantoa

Lapsikaappaustilanteet
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Vaativien eropalveluiden tyoryhma
Vaativien eropalveluiden ydinryhmand tulee toimia kiinted tyoryhma, johon tulee kuulua lastenpsykiatriatrian
asiantuntija, aikuispsykiatrian asiantuntija, sosiaalitydntekija, psykologi seka vakivaltatydn asiantuntija.

Kiintedn tyoryhman tukena voi toimia eroasioihin erikoistunut asiantuntijaverkosto eri alan asiantuntijoista ja
tutkijoista. Heitd voi tarvittaessa konsultoida, tai pyytdd mukaan tyoryhmaan, mikali asiakkaan tilanne sita vaatii.
Tahan eroasioiden asiantuntijaverkostoon tarvitaan ainakin nuorisopsykiatrian asiantuntija, juristi, lastensuojelun
sosiaalityontekija, ammattilainen, jolla on kokemusta vaativimpien valvottujen tapaamisten jarjestamisestd,
neuropsykiatri, poliisi, lasten oikeuspsykiatrian asiantuntija, kulttuuri- ja maahanmuuttajatydn asiantuntija,
paihdety6n asiantuntija, vammaistyon asiantuntija sekd eroasioiden parissa tyoskentelevia tutkijoita.

Vaativien eropalveluiden tyéryhma voi

1. Toimia konsultatiivisena taustaryhmana perheen kanssa perus- tai erityistasolla tydskentelevien
ammattilaisten tukena esimerkiksi niin, ettd joku ryhmaldisista jalkautuu mukaan perheen kanssa
tyoskentelyyn, vaikka tyopariksi.

2. Joissain harvinaisissa tapauksissa ottaa vaativan asiakasperheen omaksi asiakkaakseen (tdlléin on luotava
toimintamalli ndiden perheiden auttamiseen, vrt. No kids in the middle malli, josta voisi luoda suomeen
sopivan mallin. Tahan tarvittaisi monitieteistd tutkimusta, koska vaativien erotilanteiden luonteen ja
dynamiikan tunnistamiseen on huomioitava ihminen psykofyysissosiaalisena kokonaisuutena sosiaalisessa
ymparistossadn. Mista dynamiikassa kyse ja mita se tarkoittaa perheiden tukemisessa ja eri ammattilaisten
tyOssa?)

3. Antaa suosituksia ja toimintaohjeita eri viranomaisten (maariteltavd kenen pyynnostd ja missa tilanteissa)
pyynndsta

4. Kiintedn tyoryhman tehtaviin kuuluu oleellisesti myos tutkimustoiminta.

e Asiaan liittyy myds monia ilmioitd, jotka kasitteind ovat nousseet vahvasti esille (esimerkiksi
vieraannuttaminen) mutta asiasta ei ole vield ainakaan riittdvasti tutkimusperustaista tietoa: Mita
vieraannuttaminen on? Miten sen tunnistaa? Miten sit4 voisi ehkiistd/hoitaa?

e Tampereen yliopistossa eroihin liittyvat asiat ovat vahvasti tutkimuskohteena.

5. Vaativien eropalveluiden tiimin ja asiantuntijaverkoston tehtdviin kuuluu myds uusien ilmididen
havaitseminen ja ottaminen tutkittavaksi ja pohdittavaksi, kuinka ilmiéén parhaiten pystytadn vastaamaan.
Vastaavasti talla hetkelld tutkimukseen perustuvia menetelmia kaipaavia asioita voidaan tulevaisuudessa
palauttaa perus- tai erityistason palveluihin, kun toimiva auttamismalli on saatu luotua.

Vaativien eropalveluiden tyoryhman toimintamalli
e Perus- ja erityistasolle laaditaan arviointilomake tilanteen vaativuuden ja riskin arvioimiseksi. Lomakkeen
yhteydessa kootaan yhteenveto lapsen/perheen tilanteesta. Kriteeristo toimii tydmenetelmana yksittaiselle
tyontekijalle. Kriteeriston avulla voi arvioida oman asiakkaan tilannetta ja palvelupolkua seka tarvittavia
toimia. Arviointilomakkeeseen liittyy myos ohjeistava muistilista siitd, mita perustasolla pitaa olla jo selvitelty
ja keitd tulee olla yhteisty6ssa mukana. Kriteeristé/lomake edellyttaa siis paikallisten toimijoiden yhteistyon
kdynnistamisen (tarvittaessa lastensuojeluilmoitus).
e  Konsultaatiopyyntd/arviointilomake ldhetetdan tydryhmalle, mikéli se osoittaa ettd ndin on tarpeen toimia.
Tyoéryhma arvioi tilanteen esitietojen (konsultaatiopyyntd) perusteella, jonka jalkeen se joko
o on puhelimitse/sdhkoisesti yhteydessa konsultoijaan, keskustelee ja ohjeistaa, mita perus- ja
erityistasolla vield voisi tehda ennen kuin tarvitaan OT-keskusta mukaan tai
o kokoaa tapaamisen, jossa tehdaan suunnitelma asian hoitamiseksi: Keta tarvitaan mukaan? Miten
toimitaan?



